Governo do Estado de Mato Grosso
SEDUC - Secretaria de Estado de Educacao

E.E. “E.E. PROF* EDELI MANTOVANI”
Rua Carlos Eduardo, n° 770, Jardim Sao Paulo - Sinop - MT

Sinop/MT, 10 de junho de 2026.

Edital Simplificado DRE n° 350/2026
Resultado

Cargo: PROFESSOR BIOLOGIA
Vagas: 01 — SUBSTITUICAO
Turno: NOTURNO

CLASSIFICACAO
n’ | Candidato Entrevista Pontuac¢io | Resultado
1 Gessica Souza Lacerda 09/06/26 15:08 19 Aprovada
2 Luana Araujo de Paula 09/06/26 16:20 18 Classificada
“Diretor(a) incant \ Se‘gété\r{o(é)/
i incanta
Denise Michelle Betin diok
" Escolar ra Edna Carvalho Peldia
gt sc/SEDUC/MT S‘mdSecreta'!ria Escolar

© 012/2026/G5
port.n° 012/ Port, n° 01162/2025/GS/SEDUC/MT

13 Engenheiro Edgar Prado Arze, 215, Centro Politico Administrativo
:P: 78043-908 - Cuiaba - Mato Grosso mt.gov.br



ANEXO III - ENTREVISTA

Nome: 6855363 Sovza La CC’K‘OIZ

Data: ﬂ/o_é/ 26 Hora: 4S- 08

Municipio: S?Y‘OIO /M T DRE:
Cargo: Fro fessora 8 iologi2

(b5) G9628368Y

Padrio de Entrevista para uso do Superior Hierarquico (Diretor)

ITENS Pontuacido| Status
Bom relacionamento interpessoal; (0 a 2) pontos 9 O €< Sim
) () Nao
Flexibilidade; (0 a 2) pontos Q O &9 Sim
[ ( ) Nio
Comunicagao assertiva; (0 a 2) pontos 2 O <) Sim
( ( ) Nao
Capacidade de mediagdo de conflitos; (0 a 2) pontos O ¢<) Sim
Q, ( ) Nio
Trabalho em equipe; (0 a 2) pontos ) Sim
"21 O ( ) Nao
Sociabilizag@o: capacidade de compreender, respeitar e interagir com () Sim
diferentes culturas, principalmente entre pessoas; (0 a 2) pontos °Z| O
( ) Nao
Visdo estratégica: Conhecer e entender as demandas, seu ambiente, (DQ Sim
identificando oportunidades e alternativas; (0 a 2) pontos 02 O
( ( ) Nao
Disponibilidade de desempenho horario de acordo com a necessidade da 4 O ¢<) Sim
unidade escolar; (0 a 1) ponto Jd ( ) Nio
Conhecimentos basicos de A O 6 Sim
: ' Na
Informatica: word, excel; (0 a 1) ponto : b, R
C imento d g i
umprimento de prazos: prazos estabelecidos £ Sim
4.0 | ()N
para entrega de documentos; ( 0 a 1) ponto. )
Outras atribuig¢des correlatas identificadas como necessarias: (0 a 2) 30 £<) Sim
pontos; I ( ) Nao

PONTUACAO o]
sandra Edna Carvaiho peldiak
: 2S’G§I(;\$UUM helle B lincanta
° 01162/20 .-
| Dems%iretora Escolar

Dort, n° 012/2026

/GS/SEDUC/MT
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ANEXO III - ENTREVISTA

Nome: Luaﬂa /QraUU("O de @ULB Data: 09/ 06/26 Hora: 16 ° 20O

Municipio:S{non) M r DRE:

Cargo: pro f€55ora 6) o'.og i

(66)?9627 [’f55cf

Padrio de Entrevista para uso do Superior Hierarquico (Diretor)

ITENS Pontuacgdo| Status
Bom relacionamento interpessoal; (0 a 2) pontos Q O OQSim
| ( ) Nao
Flexibilidade; (0 a 2) pontos J ) <) Sim
« () Niio
Comunicagao assertiva; (0 a 2) pontos .Q O £) Sim
; () Nio
Capacidade de mediagdo de conflitos; (0 a 2) pontos 02 by /(><) Sim
( ( ) Nao
Trabalho em equipe; (0 a 2) pontos A4) Sim
Q [ O ( ) Nao
Sociabilizagdo: capacidade de compreender, respeitar e interagir com ¢<) Sim
diferentes culturas, principalmente entre pessoas; (0 a 2) pontos °Z O
| ( ) Nao
Visdo estratégica: Conhecer e entender as demandas, seu ambiente, ¢) Sim
identificando oportunidades e alternativas; (0 a 2) pontos 02 O
( ( ) Nao
Disponibilidade de desempenho horério de acordo com a necessidade da O 9 Sim
unidade escolar; (0a 1) ponto .J | ( ) Nao
Conhecimentos basicos de o4 Sim
] Ni
Informatica: word, excel; (0 a 1) ponto A‘) O L0
o : 2
Cumprimento de prazos: prazos estabelecidos 6 Sim
1 O | ()Ndo
para entrega de documentos; ( 0 a 1) ponto. '
Outras atribuigdes correlatas identificadas como necessarias: (0 a 2) J &) Sim
pontos; / O ( ) Nao
PONTUACAO g
Iho Peldiak Be\mcanw
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o
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